
令和６年度第２５回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   令和７年３月２８日（金） 

午後３時２７分から午後５時１９分まで 

 

２ 開催場所   東奥日報新町ビル４階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  奥 崎 栄 一 

         委 員  千 田 晶 子 

         委 員  森   理 恵 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議案 

議案第１号 人事委員会規則２－３１（人事委員会事務専決代決規則）の一部を改

正する規則案 

    事務局長及び次長の専決事項に関する規定に係る規則の一部改正について、原案

どおり決定しました。 

議案第２号 人事委員会規則７－４４（通勤手当）の一部を改正する規則案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第３号 人事委員会規則７－５１（へき地手当等）の一部を改正する規則案 

    学校の移転等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第４号 人事委員会規則７－６０（福祉業務手当）の一部を改正する規則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第５号 人事委員会規則７－６２（初任給調整手当）の一部を改正する規則案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第６号 人事委員会規則７－６７（管理職手当）の一部を改正する規則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第７号 人事委員会規則７－８０（期末手当及び勤勉手当）の一部を改正する

規則案 

    任期付職員の採用等に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原

案どおり決定しました。 

議案第８号 人事委員会規則７－８３（衛生検査手当）の一部を改正する規則案 



    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第９号 人事委員会規則７－９５（地域手当）の一部を改正する規則案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第１０号 人事委員会規則７－９８（家畜診療手当）の一部を改正する規則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第１１号 人事委員会規則７－１０６（用地買収交渉等手当）の一部を改正す

る規則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第１２号 人事委員会規則７－１０９（住居手当）の一部を改正する規則案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第１３号 人事委員会規則７－１１１（特地勤務手当等）の一部を改正する規

則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第１４号 人事委員会規則７－１１７（公害等調査手当）の一部を改正する規

則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第１５号 人事委員会規則７－１５９（単身赴任手当）の一部を改正する規則

案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第１６号 人事委員会規則７－１６２（管理職員特別勤務手当）の一部を改正

する規則案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第１７号 人事委員会規則７－１６６（扶養手当）の一部を改正する規則案 

    職員の給与に関する条例の一部改正に伴う規則の一部改正について、原案どおり

決定しました。 

議案第１８号 人事委員会規則７－１７０（災害応急作業等手当）の一部を改正す

る規則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 

議案第１９号 人事委員会規則７－１９４（放射線取扱手当）の一部を改正する規

則案 

    組織改正等に伴う規則の一部改正について、原案どおり決定しました。 



 

（２）審理 

令和６年（審）第１号事案（懲戒免職処分取消請求）の審理（第６回）    

 両当事者から提出された書面により主張等の整理を行いました。 

 

（３）その他 

令和７年度青森県警察官採用試験等の計画    

 令和７年度に実施する警察官採用試験等の計画について事務局から報告を行いま

した。 


