
【株式会社ヒグチ イクボス宣言】 

 

株式会社ヒグチは、従業員一人ひとりの意識や行動を変え､

自らが働きやすい職場づくりを実現し､お客様へ新たな価値

と笑顔を提供する為に、イクボスの育成に取り組むことを宣

言します。 

 

【取り組み内容】 

 

・社内グループウェアを活用し、情報共有やコミュニケーションを

円滑に行い、協働して業務に努めます。 

 

・業務効率化を進め、時間外勤務の縮減を図り、各種休暇を取得しや

すい職場環境づくりに努めます。 

 

・みんなで互いに思いやり支え合い、子育てや介護をしながら働き

やすい職場づくりに努めます。 

 

・元気で活力ある職場になるよう、健康づくり担当者の育成や運動

促進等、健康増進に努めます。 
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