
 
 
 
 
 
 
 
 

イクボス宣言 
 

・社員のワークライフバランスの実現とキャリア形

成を支援し、仕事と私生活をしっかり区分し充実

させることができるイクボスを目指します。 

 

・時間外労働削減、有給休暇取得の積極的を促進さ

せ、社員の仕事と家庭の両立を支援します。 

 

・「イクボス」を浸透させ、社員ひとりひとりが働き

がいを感じることのできる職場にします。 

 

令和２年４月１日 
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