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プロフィール 2022年6月29日現在

設立

代表取締役社⾧

職員数

資本金

本店所在地

URL

支店・事務所等

総資産額

貸出金残高

総自己資本比率

発行体格付

2008年（平成20年）10月1日（旧日本開発銀行 1951年（昭和26年）設立）
（旧北海道東北開発公庫 1956年（昭和31年）設立）
（旧日本政策投資銀行 1999年（平成11年）設立）

地下 誠二

1,257名

1兆4億24百万円（全額政府出資）

〒100-8178 東京都千代田区大手町一丁目9番6号

https://www.dbj.jp

支店10ヵ所、事務所8ヵ所、海外現地法人4ヵ所

21兆1,884億円

14兆4,907億円

16.08% （バーゼルⅢベース、国際統一基準）

A1 (Moody's)、A(S&P)、AA+ (R&I)、AAA (JCR)

（上記は単体ベース）
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DBJグループの企業理念体系

 今日までのあゆみに加え、今後想定される様々な環境変化や社会課題を踏まえて設定された使命（存在意義）と役職員が
共有する価値観（変わらないもの）、そして2030年時点において目指すべき姿である「ビジョン2030」から構成される。

 企業理念に基づく当行グループの強みとして、４つのDNA（長期性、中立性、パブリックマインド、信頼性）を位置付ける。

使命

ビジョン2030

DBJらしい強みを発揮し、
使命の追及・ビジョンの実現へ

行動基準

価値観に立脚した
「戦略」の実行

価値観の実践により
「強み」を形成

Mission

Vision

Action Guideline

未来にわたり、
変わることなく
追求し続ける
「目的」

「金融力で未来をデザインします」
金融フロンティアの弛まぬ開拓を通じて、お客様及び社会
の
課題を解決し、日本と世界の持続的発展を実現します。

使命を追求し、
戦略を遂行した結

果、
2030年時点で
到達している
「将来像」

産業・インフラ分野のプロフェッショナルとして、幅広いリスク
対応能力を発揮して、事業や市場の創造をリードすると共
に、
危機対応など社会的な要請に的確に応え、2030年の経済・
社会において独自の役割を果たします。

Business strategy
事業戦略

セクター戦略
機能戦略
エリア戦略

基盤戦略
Capital strategyサステナビリティ

経営

2030年のビジョンに辿り着くための「戦略」 ⇒ 第5次中期経営計画

戦略の遂行を支えるDBJらしい「強み」
4つのDNA 長期性・中立性・パブリックマインド・信頼性

価値観を具体的な
行動で実現するため

の
「ガイドライン」

役職員が共有する
変わらない
「価値観」
（基礎部分）

▶未来への責任
経済価値と社会価値の両立を追求し、未来への
責任を果たします。

▶お客様視点
 お客様の立場に立ち、誰よりも徹底的に考えま

す。

▶卓越したサービス
常に業務を見直し、サービスの質と生産性を高め

ます。

▶個の挑戦と協働
 フロンティアに挑戦し、成果にこだわり、やり切り

ます。

多様性を尊重し、協働して、お互いを高めます。

▶挑戦（Initiative） ▶誠実（Integrity）

財務資本 人的資本
知的資本 関係資本

社会資本

価値観
Values
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会社情報

本支店・事務所・海外拠点

本店

北海道支店

東北支店

新潟支店

北陸支店

東海支店

関西支店

中国支店

四国支店

九州支店

南九州支店

函館事務所

釧路事務所

青森事務所富山事務所
松江事務所

岡山事務所

松山事務所

大分事務所

• 本店

• 支店（10カ所）

• 事務所（8カ所）

• 海外拠点（4カ所）

DBJ Europe Limited

DBJ Americas Inc.

政投銀投資諮詢（北京）有限公司
（支社：上海分公司）

DBJ Singapore Limited
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会社情報

※投資管理本部は、経営企画部、業務企画部、審査部、リスク統括部、経理部等の関係部にて構成

組織図組織図 株主総会

事務所 : 函館、釧路、青森、富山、松江、岡山、松山、大分 海外現地法人: DBJ Singapore Limited, DBJ Europe Limited,  政投銀投資諮詢（北京）有限公司, DBJ Americas Inc.
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DBJグループの金融サービス

中長期融資やプロジェクト

ファイナンスなどの仕組み金
融及び劣後融資の提供

融資部門 投資部門
コンサルティング／
アドバイザリー

アセットマネジメント

メザニンファイナンスや
エクイティなどの
リスクマネーの供給

 中長期融資

 ストラクチャードファイナンス

 アセットファイナンス（不動産）

 シンジケート・ローン

 ABL（資産担保融資）

 事業再生ファイナンス
（DIPファイナンス等）

 危機対応業務

 メザニンファイナンス
（劣後ローン・優先株等）

 LBO／MBO

 エクイティ投資
(企業、不動産、インフラ等)

 ファンド投資（LP投資等）

 特定投資業務

仕組み金融のアレンジャー、
M&Aのアドバイザー、
産業調査機能や環境・

技術評価等のノウハウ提供

 M&Aアドバイザリーサービス

 女性起業サポート

 イノベーション創造サポート

 新規事業開発サポート

 公有資産マネジメント

多様なオルタナティブ投資に
おける運用機会を提供

 不動産アセットマネジメント事業

 グローバルファンド投資事業
（PEファンド、インフラファンド等）

投融資一体型の金融サービス
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 女性を含め多様な人材が働ける職場づくりを進めるために、相互理解の促進、各人の生産性を高めるこ
とを目指した取り組みを実施

 産育休や時短勤務、育児参加休暇等、育児・介護等にかかる就業・休業制度の充実を図ると共に、保活・育
児・介護等に関する各種専門家を招聘したセミナーを開催。

 「仕事と育児・介護両立支援ガイド」の作成・配布や、各種制度利用者を支えながらチームの生産性を高める管
理職育成を目的とした「育ボス研修」の実施。

 より一層の女性活躍の実現を目指し、キャリア開発に関する研修や交流イベント等を新たに企画し、継続的に取り
組みを推進。

 在宅勤務やコアタイムありフレックス勤務等、柔軟な働き方を実現する制度により、生産性とレジリエンスを向上。
【出産・育児等関連制度利用状況等】

【イベント等の様子】

DBJグループのダイバーシティマネジメントの取り組み

【出典】本文、写真、図表ともに(株)日本政策投資銀行発行「統合報告書2021」より抜粋
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女性起業サポートセンターの業務内容

Section1
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女性起業サポートセンターの業務内容①

・2011年にDBJ（企業６部）内に女性起業サポートセンターを設置し、2012年に第１回コンペを実施。以降
2020年までに計８回のコンペを開催。（2017年から、女性センター業務を（一財）日経研と協働）

・第９回コンペを2022年度に開催。

■ DBJ女性新ビジネスプランコンペティション

【コンペ開催実績（表彰式）】

第１回 2012/6

第２回 2013/6

第３回 2014/6

第４回 2015/6

第５回 2016/6

第６回 2017/11

第７回 2019/3

第８回 2020/7
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女性起業サポートセンターの業務内容②

■ DBJ女性ビジコンファイナリストに対する事後支援業務

・受賞者に対し、受賞後１年間にわたる外部専門家を招聘したメンタリング（事業計画策定、中⾧期的なゴールを
設定したプログラム等）を実施。

・DBJ金融アカデミーへなど研修プログラムへの参加機会を提供。
・DBJ取引先の紹介やDBJ取引先会への招待（講演依頼）など、ビジネスマッチングの機会を創出。
・2021年度からは、過去の全ファイナリストを対象としたオンライン座談会（任意参加、フリーディスカッション形式）を
開催、DBJコンペOGに対し縦横の繋がりの場を提供。

【オンライン座談会の様子】【メンタリングの様子】
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女性起業サポートセンターの業務内容③

■ 女性起業支援にかかるセミナー主催・共催、各種イベントへの講師登壇等

・女性起業等に関する各種セミナーの主催や、地銀等との共催イベントの実施
（DBJコンペファイナリストによる講演あり）。

・センター⾧などセンターメンバーが、外部イベントの講師やモデレータとして登壇。
・外部の女性起業支援イベントにかかる審査委員に就任。

時期 名称 共催 開催地

2018/8 第7回女性新ビジネスプランコンペティションOPセミナー － 東京

2018/9 「女性活躍・起業応援シンポジウムin SENDAI」共催 七十七銀行 宮城

2019/7 「いよぎんみらい起業塾 女性起業家支援セミナー」共催 伊予銀行他 愛媛

2019/9
女性起業家支援セミナー「STARTUP セミナー★for 
WOMEN」共催

きらぼし銀行他 東京

2019/10 「Woman Startup Seminar in Sendai」共催 七十七銀行 宮城

2019/12 第8回女性新ビジネスプランコンペティションOPセミナー － 東京

2020/11
女性起業家支援セミナー「STARTUP セミナー★for 
WOMEN」共催

きらぼし銀行他 東京

2021/3
DBJ-iHub & SHIBUYA QWS共催イベント「女性起業家が創り
出す「新しい」未来とは？？」共催

SHIBUYA QWS 東京

【過去３か年におけるイベント開催実績】
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DBJ新ビジネスプランコンペティションについて

Section2
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過去のコンペ開催実績と受賞者一覧

表彰式 受賞者

第１回 2012/6
【DBJ女性起業大賞】 ㈱エムスクエア・ラボ 加藤 百合子 （静岡県）
【DBJ女性起業優秀賞】 ㈱ソアラサービス 牛来 千鶴 （広島県）
【DBJ女性起業震災復興賞】 （有）オイカワデニム 及川 秀子 （宮城県）

第２回 2013/6
【DBJ女性起業大賞】 ロイヤルブルーティージャパン㈱ 吉本 桂子 （神奈川県）
【DBJ女性起業優秀賞】 ㈱西日本冷食 日野 美貴 （福岡県）
【特別賞 High Spirits賞】 ㈱Andu amet鮫島 弘子 （東京都）

第３回 2014/6
【DBJ女性起業大賞】 Material Wrld, Inc 矢野 莉恵 （ﾆｭｰﾖｰｸ州）
【DBJ女性起業優秀賞】 ㈱Waris 田中 美和 （東京都）
【DBJ女性起業震災復興賞】（一社）WATALIS 引地 恵（宮城県）㈱気仙沼ニッティング御手洗 瑞子（宮城県）
【特別賞 地域イノベーション賞】 ㈱ファーメンステーション 酒井 里奈 （岩手県）

第４回 2015/6
【DBJ女性起業大賞】 ㈱和える 矢島 里佳 （東京都）
【DBJ女性起業優秀賞】 ㈱BBSTONEデザイン心理学研究所 日比野 好恵 （千葉県）
【DBJ女性起業地域みらい賞】 ㈱GHIBLI 坪内 知佳 （山口県）

第５回 2016/6
【DBJ女性起業大賞】 Kay me㈱ 毛見 純子 （東京都）
【DBJ女性起業優秀賞】 上羽絵惣㈱ 石田 結実 （京都府）
【DBJ女性起業地域みらい賞】 (有)成美 岩切 知美 （大分県）
【DBJ女性起業事業奨励賞】 ㈱タウンクリエーション 前 紅三子 （広島県）

第６回 2017/11
【DBJ女性起業大賞】 ㈱クラウドクリニック 川島 史子 （東京都）
【DBJ女性起業優秀賞】 ナノティス㈱ 坂下 理紗 （東京都）
【DBJ女性起業ソーシャルデザイン賞】 スリーラインズ㈱ 山内 満子 （愛媛県）
【DBJ女性起業事業奨励賞】 ㈱RICCI EVERYDAY 仲本 千津 （静岡県）

第７回 2019/3
【DBJ女性起業大賞】 （合）巻組 渡邊 亨子 （宮城県）
【DBJ女性起業優秀賞】 WAmazing㈱ 加藤 史子 （東京都）
【DBJ女性起業ソーシャルデザイン賞】 Community Nurse Company㈱ 矢田 明子 （島根県）
【DBJ女性起業事業奨励賞】 ㈱INGEN 櫻井 杏子 （千葉県）

第８回 2020/7
【DBJ女性起業大賞】【最優秀ソーシャル・デザイン賞】 ㈱137 黒田 千佳 （東京都）
【最優秀グロース・ポテンシャル賞】 ㈱Singular Perturbations 梶田 真実 （東京都）
【最優秀リージョナル・インパクト賞】 （一社）旅の栞 榎本 峰子 （徳島県）
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第１~第８回女性ビジコンへの応募状況

■応募総数 2,578件
（第1回643件、第2回176件、第3回308件、第4回406件、第5回318件、

第6回270件、第7回214件、第8回243件）

■地域別 ■年齢別 ■他コンペの応募経験

8%

29%

35%

18%

4%
0.3%

5.7%

20代 30代 40代 50代 60代 70代 不明

27%

73%

あり なし
地域名 件数

北海道 68

東北 142

関東・甲信 1,471

うち東京都 966

北陸 55

東海 148
334
86
50

204
20

2578総計

近畿

中国

四国

九州・沖縄

海外
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第９回DBJ女性ビジコンについて①

◇第９回コンペは、開催コンセプトや審査体制を一新し、2022年度に実施します。
第９回コンペの概要は以下の通りです。

１．開催目的
身近な地域における社会課題の解決を契機としつつ、広く日本またはグローバルの未来に
向けた課題解決に資するものであって、今後の発展性が期待される女性によるビジネスを、
成⾧事業として育成することを通じ、わが国の持続的発展に貢献すること。

２．募集対象

女性経営者による事業であって、以下に合致するビジネスプラン
・原則として創業６年程度までのもの（第二創業含む）
・個人または法人（法人の場合は中小企業基本法上の中小企業）
・事業基盤が海外の場合は、日本経済・社会への貢献が期待できるもの

３．審査基準

① 経営者の資質
経営者としてのビジョン・情熱、組織を率いるリーダーシップを有するか

② 市場性／実現可能性
市場ニーズの適切な捕捉、事業特性を踏まえた実現性あるビジネスプランか

③ SDGsへの適合
SDGsの定める17の目標のいずれかに適合するか

④ 広い視野での課題解決
地域の課題解決を契機とし、日本全体／グローバルな課題解決に横展開が可能か

⑤ 新規性／成⾧性
新たな発想・技術・サービスにより新たな市場・ニーズを掘り起こせるか、事業の拡大・
成⾧が見込まれるか、成⾧に耐えうる適切な組織体制計画があるか、
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第９回DBJ女性ビジコンについて②

４．表彰等

① 受賞・事業奨励金
DBJ女性起業大賞 最大1,000万円 １件
※審査の結果、大賞は「該当なし」とする場合あり
※大賞に準ずる優れたプランを若干数表彰することあり（最大500万円/件）

② 事後支援
受賞者には、起業経験や事業に関する知見等を有する外部専門家の協力を得な
がら、受賞者の事業を成功に導くための事後支援の権利を、受賞後１年間付与
（ビジネスプランのブラッシュアップ、有識者紹介、協力会社発掘協力等）

５．審査方法

１次審査（書面）、２次審査（面接）、最終審査（プレゼン・質疑応答）を実施

① １次審査 【事務局審査】 ※第８回実績 250件程度
・応募書類について書面審査を実施

② ２次審査 【事務局審査】
・１次審査を通過者に対し、面接審査を実施

③ 最終審査 【審査委員審査】 ※第８回実績 ８件
・審査委員の前で、応募者本人によるプレゼンテーションおよび質疑応答
・審査委員による最終審査・評価を実施

④ 審査結果発表・表彰式
・表彰式会場にて、公開可能な内容にてプレゼンテーションを実施（審査対象外）
・公開プレゼンテーション終了後、審査結果発表、表彰、審査講評を実施
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第９回DBJ女性ビジコンについて③

６．スケジュール

2022年４月～６月３日 ビジネスプラン応募受付
６月下旬 １次審査
7月～８月 ２次審査

11月以降 最終審査会、表彰式
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女性活躍を取り巻く概況等

Section3
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女性活躍を取り巻く概況（国等の取り組み「女性版骨太の方針2022」-①）

【出典】内閣府男女共同参画局HP（https://www.gender.go.jp/policy/sokushin/sokushin.html）
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女性活躍を取り巻く概況（国等の取り組み「女性版骨太の方針2022」-②）

【出典】内閣府男女共同参画局HP（https://www.gender.go.jp/policy/sokushin/sokushin.html）
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 「女性活躍推進」全般

 違いを尊重して受け入れ、理解し、積極的に活用する。（まずは対話と思いやりから）

 「アンコンシャス・バイアス」を排し、多様な人の多様な働き方を容認・支援。

 効率化、パフォーマンス向上等全構成員が生産性高く働くことができる環境の整備。

これからの「女性活躍」に必要なこと・方向性 （私見）

 「女性起業家支援」全般

 起業家における女性比率は依然低位。新しい社会課題の解決や新たな市場開拓など
女性起業家増加のメリットは大きい。

 ネットワーク・コミュニティーへのアクセス等女性起業家にも開かれた環境の整備。

各種環境の充実している青森県、地方圏では、女性活躍のポテンシャルあり
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ご静聴ありがとうございましたご静聴ありがとうございました


