
[ 公表資料１ ]　あおもり建設産業振興指針２０２１に基づく取組状況（目標値と現況値）

① 若年世代に向けた建設産業
　　の魅力発信

② 女性活躍の推進

③ 多様な人財の確保

④ 県発注工事、入札契約制度
　　の活用

① 労働環境の改善

② 県発注工事、入札契約制度
　　の活用

③ 市町村発注工事における
　　働き方改革の推進

① i-Constructionの普及推進

② 建設分野におけるDXの普及
　　推進

③ 県発注工事、入札契約制度
　　の活用

２ 人財の活用 ① 人財の育成

① 自然災害への対応

② 県発注工事、入札契約制度
　　の活用

① 維持管理への対応

② 県発注工事、入札契約制度
　　の活用

① 低入札対策の推進

② 適正な予定価格設定と設計
　　変更

① 元下関係の適正化

② 関係法令の厳格な運用

① 相談窓口、情報提供の充実

② 技術力強化・新分野進出

【　目標値 と 現況値　】

３ 経営の安定化

Ⅳ　健全な受注
　環境と安定的
　経営の実現

１ 適正な利潤確保

２ 産業構造の健全化

Ⅲ　地域の守り
　手としての体
　制確保

１ 自然災害への対応

２ 維持管理への対応

４つの施策 ９つの項目 21の取組

Ⅱ 生産性の向
　上

１ デジタルトランス
  フォーメーション
　（ＤＸ）の推進

２ 働き方改革の推進

Ⅰ　多様な担い
　手の確保・育
　成と働き方改
　革の推進

１ 若者や女性など
　の入職・定着促進

862 901
1,017

1,136
1,311

1,5641,5911,517
1,397

1,2181,197

1,447

0

400

800

1,200

1,600

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

（参考）青森県発注工事の稼働件数（令和４年度）
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Ａ 新規高等学校卒業者（土木建築系学科）の内定者数

全就職内定者（県外＋県内）
建設業内定者（県外＋県内）
うち青森県建設業内定者
全就職内定者に占める青森県建設業内定者の割合

出典）青森県建設産業人材確保

・育成推進協議会

出典）青森県 県土整備部

出典）東日本建設業保証（株）「建設業の財務統計指標」

出典）青森県 県土整備部

出典）東日本建設業保証（株）「建設業の財務統計指標」 出典）長野県建設部「建設工事・委託業務における落札率等に関する調査」
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Ｇ 自己資本比率

青森県 東北地方平均 東日本平均
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Ｅ 建設業1人あたり付加価値

青森県 東北地方平均 東日本平均

第Ⅰ四半期の平均稼働件数

年度平均稼働件数
※平準化率 ＝

出典）青森県 県土整備部

・災害発生時には、県と災害協定を締結した建設業者団体の加盟・協力建設企業により、
即時に応急対応が行われることとなっています。

・土木業者不在などの理由により災害協定に基づく建設企業が存在しない町村での災害に

ついては、県から要請を受けた隣接市町村の建設企業が災害対応することとなりますので、
県内全域が災害協定でカバーされていることとなります。
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Ｈ 県発注工事の平均落札率

青森県 東北平均（青森県以外）

Ｆ 災害協定に基づき災害応急対応ができる建設企業数と分布
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Ｄ 県発注土工工事のＩＣＴ活用工事率

青森県 東北地方平均

出典）青森県 県土整備部
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Ｂ 県発注工事の週休２日対象工事率

青森県 東北地方平均 全国平均

出典）東北地方発注者協議会
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Ｃ 県発注工事の平準化率

青森県 東北地方平均
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（参考）県発注工事の週休2日

確保工事達成件数

出典）東北地方発注者協議会
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（参考）県発注工事のＩＣＴ

活用工事件数

県民局（地区） 東青 中南 三八 西北 上北 下北 計

対応企業数 53 39 30 51 56 22 251

対応企業が存在し
ない市町村数 0 1 1 0 0 1 3

項　　　目 策定時 現況値 目標値

Ａ

　県内高校生の

　青森県建設業内定率

 （土木建築系学科）

〈R2.3卒業生〉

20.0％

〈R5.3卒業生〉

23.2％

〈R7.3卒業生〉

40.0％

Ｂ
　県発注工事の

　週休２日対象工事率

〈R1年度〉

21.0％

〈R4年度〉

100.0％

〈R6年度〉

80.0％

Ｃ
　県発注工事の

           　平準化率(※)

〈R1年度〉

70.9％

〈R4年度〉

73.4％

〈R6年度〉

80.0％

Ⅰ　多様な担い手の確保・育成と働き方改革の推進

区分 4月～6月 7月～9月 10月～12月 1月～3月

青森県 73.4% 105.8% 118.9% 101.9%

東北地方平均 83.9% 103.0% 114.3% 98.9%

四半期毎の稼働率（令和４年度）

項　　　目 策定時 現況値 目標値

Ｄ
　県発注工事における

　ＩＣＴ活用工事率

〈R1年度〉

4.0％

〈R4年度〉

23.0％

〈R6年度〉

30.0％

Ｅ
　建設業の１人当たり

　の付加価値

〈R1年度〉

1,071万円

〈R4年度〉

1,079万円

〈R6年度〉

1,200万円

Ⅱ　生産性の向上

項　　　目 策定時 現況値 目標値

Ｆ
   災害協定の県内

　エリアカバー率(※)

〈R1年度〉

100.0％

〈R4年度〉

100.0％

〈R6年度〉

100.0％

Ⅲ　地域の守り手としての体制確保

協定に基づき災害対応が行われる市町村

４０市町村
※エリアカバー率 ＝

年度平均

1,263件

出典）青森県 県土整備部

項　　　目 策定時 現況値 目標値

Ｇ    建設業の自己資本率
〈R1年度〉

47.2％

〈R4年度〉

47.9％

〈R6年度〉

50.0％

Ｈ 　県発注工事の落札率
〈R1年度〉

93.9％

〈R4年度〉

94.6％

〈R6年度〉

95.0％

Ⅳ　健全な受注環境と安定的経営の実現


