
キャリア形成プログラム・診療科別モデルコース【公立野辺地病院総合診療科専門研修モデル】

１　取得可能な専門医等の資格
　・日本専門医機構で定める総合診療専門医（基本領域）
　・日本専門医機構で定める専門医（サブスペシャルティ領域）等

２　修得可能な知識・技能
　・コミュニケーションを重視した診療・ケア、診療の継続性に基づく医師・患者間の信頼関係の構築、地域の多職種との連携体制の構築、地域ニーズに応じた優先度の
　　高い健康問題への対応能力、多様な診療の場に対する能力等に関する知識
　・多様な現場で遭遇する一般的な症候及び疾患への診療能力（評価・治療・身体診察・検査・治療）、適切な診療記録を記載し速やかな情報提供能力、基本的な医療機器
　　や人材の管理等に関する技能

３　モデルコース
1 2 3 4 5 6 7 8 9

区分

勤務先 連携施設 連携施設 公立野辺地病院

区分

勤務先 連携施設 連携施設 公立野辺地病院

４　連携・特別連携施設

八戸市立市民病院 博仁会　志村大宮病院
十和田市立中央病院 洛和会丸太町病院

五戸総合病院 栄町ファミリークリニック

本輪西ファミリークリニック

若草ファミリークリニック

北星ファミリークリニック

向陽台ファミリークリニック

更別村国民健康保険診療所

寿都町立寿都診療所

上川医療センター

※上記は基本領域における連携・特別連携施設です。

県指定医療機関以外
（勤務期間は義務猶予扱）

連携施設

特別連携施設

県指定医療機関

医師少数区域及び
医師少数スポット

医師少数区域以外

臨床経験年数

コース１

コース２

県内臨床研修病院

専門医研修（サブスペシャルティ領域）

県指定医療機関
（公立野辺地病院、弘前大学医学部附属病院等）

キャリア形成プログラムに基づく
県内医療機関での勤務

県指定医療機関
（公立野辺地病院、弘前大学医学部附属病院等）

卒後臨床研修

県内臨床研修病院

専門医研修（基本領域）

卒後臨床研修 専門医研修（基本領域）

別表10


