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・「№２　学生募集方策」
　③地域で活躍・定着する人材を発掘するための取組の推進＜21ページ＞
　　 新たに新設された「地域定着枠」募集において、志願倍率が高倍率であっ
  たこと、また、入学前支援において高校生と大学生との協同活動を実施し、
  大学生のリーダーシップにより、地域の魅力や保健医療福祉の課題につい
  て考える機会とすることができたことから、計画以上の進捗であると評価し
　た。

・「№７　専門教育」
　①看護学科＜27ページ＞
　　 国家試験合格率や就職率が高かったことに加え、看護学分野ではじめて
  行われた、分野別評価に挑戦し「適合」の判定を受け、看護学の専門教育と
  して適切な教育・学生支援ができていることが裏付けられたことから、計画
  以上の進捗であると評価した。

・「№７　専門教育」
　②理学療法学科＜30ページ＞
　　 国家試験合格率や就職率が高かったことに加え、研究意欲の高い大学
  院への進学者が５人あり、研究への意欲を高めることができていることから、
  計画以上の進捗であると評価した。

・「№９　大学院生の教育と研究推進(博士前期課程)」
　③研究成果の地域社会への還元＜43ページ＞
　　 数値目標を「地域社会への具体的成果の還元件数を研究科全体で２件
  以上」としていたが、博士前期課程で６件あり、目標を大幅に超えることが
  できたことから、計画以上の進捗であると評価した。

・「№10　大学院生の教育と研究推進(博士後期課程)」
　③研究成果の地域社会への還元＜46ページ＞
　　 数値目標を「地域社会への具体的成果の還元件数を研究科全体で２件
  以上」としていたが、博士後期課程で31件あり、目標を大幅に超えることが
  できたことから、計画以上の進捗であると評価した。

・「№13　教室等の教育・学修環境の整備」
　①教育環境の整備＜51ページ＞
　　 新型コロナウイルス感染症予防と、教育の質の担保が最大限にできるよ
   うに時機を逃さず、規程や仕組み、ハード面の整備ができた。さらにITサ
　 ポーター制度を作り、将来にわたって学修環境を高めるものとなったことか
   ら、計画以上の進捗であると評価した。

・「№15　学生支援」
　②修学支援制度等による経済的支援の継続実施＜59ページ＞
　　 新たな修学支援制度や既存の制度に加え、新型コロナウイルス感染症拡
  大の影響による経済的支援について実施し、新型コロナウイルス感染症に
  関連した学生の退学等がいなかったことから、計画以上の進捗であると評価
　した。

・「№15　学生支援」
　③学生の健康管理・相談窓口体制の充実に向けた取り組みの検討及び継
  続実施＜62ページ＞
　　 通常の学生の健康管理、相談体制の継続実施に加え、新型コロナウイル
  ス感染症拡大に伴う、学生の感染予防及び健康管理等の支援体制を整備
　したことから、計画以上の進捗であると評価した。
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教育研究等の質の向上に関する目標を達成
するための措置（教育）

1

令和２年度の業務実績の概要について
(公立大学法人青森県立保健大学）

　令和２年度においては、「年度計画を上回って実施している」S評価又は「年度計画を十分に実施している」Ａ評価が８２項目（97.6％）であり、全
体的な状況としては順調に計画を実施することができたと自己評価している。

大項目
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自己評価結果

2 教育研究等の質の向上に関する目標を達成
するための措置（研究）
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3 教育研究等の質の向上に関する目標を達成
するための措置（地域貢献）

・「№22　保健医療福祉人材への継続教育」
　①専門職向けの研修会の企画・実施＜83ページ＞
　　 認定看護管理者教育課程について、大学と青森県看護協会との連携協
  力協定の締結ができた。教育内容及び教育環境の質は高く保ち、本学の事
  務負担及び教員の教学・研究に関わる時間の確保ができる安定した仕組み
  を作ることができたことから、計画以上の進捗であると評価した。

・「№24　地域に必要な人材輩出」
　②地域定着枠関連事業＜88ページ＞
　　 地域定着枠を含む学校推薦型選抜の入学前の学生に対して入学前研修
   を実施し、教育目的である「地域への理解」を深めることができたことから、
   計画以上の進捗であると評価した。

4 業務運営の改善及び効率化に関する目標を
達成するための措置

5 財務内容の改善に関する目標を達成するた
めの措置

6 教育及び研究並びに組織及び運営の状況に
ついて自ら行う点検及び評価並びに当該状
況に係る情報の提供に関する目標を達成す
るための措置

7 その他業務運営に関する重要目標を達成す
るための措置


