
イクボス宣言
（働き方改革・子育て支援 等）





イクボスとは

イクボスとは、部下のキャリアやワーク・
ライフ・バランスを応援しながら、組織と
しての成果を出しつつ、自らも仕事と私生
活を楽しむ上司（管理職や経営者、女性も
含みます）をいいます。ボスの性別や年代、
階級は問いません



仕事とは？
「人間が価値と消費を作り出す行動」

目的１、生きていくためのお金を得るため
目的２、自分自身が成⾧するため （知識・経験を増やす）
目的３、能力を上げ、自己実現するため

（判断力や協調性、意思決定や奉仕の心等）
目的４、社会の役に立つ

（社会貢献し、社会が安全になれば自分も安心して暮らせる）
目的５、たくさんの人と出会う（人脈や人を知るという事は大きな財産である）
目的６、自分の趣味や休日を楽しむため（幸福感を得る）
目的７、没頭して人生を楽しむ

（簡単なようでかなり難易度が高いです。
これができればゼネラリスト・スペシャリストになりどこに行っても必要とされます）



働くとは

はた（他の人）が

楽（らく）になる

ことを言います。


