
私は、職場でともに働く社員の育成を積極的に行うとともに
組織の長として求められる責任を果たし、十分な成果を上げ、
自身も仕事と私生活を楽しむ「イクボス」となることを
ここに宣言いたします。

イクボス宣言

２０２４年１０月１１日
　　　　　有限会社　サントーヨー住器
　　　　　代表取締役　　大橋進悦

１，社員間の情報共有やコミュニケーションを円滑にし、
　　チームワークを重視して業務を遂行します

２，子育てや介護など、仕事と生活の調和を図りながら
　　頑張っている社員を応援します

３，自治会、ＰＴＡ、ボランティアなど、地域活動に
　　積極的に参画している社員を応援します

４，社員の年次有給休暇をはじめ、休暇を取得しやすい
　　職場環境づくり、時間外勤務の縮減に努めます

５，男性社員の育児参画の促進に努めます


