
参加費
無料

令和２年度就職氷河期世代等活躍支援事業（正規雇用促進セミナー）

株式会社コー・ワークス コトづくり事業部（受託事業者）
宮城県仙台市青葉区一番町１－８－１０ 京成壱番町ビル２F
TEL．050-3556-2638 FAX．022-399-7396  E-mail  ml_hr@co-works.co.jp

ご不明な点などがありましたら、以下へお問合せください。皆様のご参加をお待ちしております

【主催】青森県商工労働部 労政・能力開発課 雇用促進グループ
本事業は、青森県より委託を受け、株式会社コー・ワークスが運営しております。

■お問合せ

青森県

新型コロナウイルス感染拡大の影響により、労働市場では大きな変化が起きています。
この状況下で人材を確保し、定着させるには、どうしたら良いか？
潜在労働力である就職氷河期世代・中高年・女性を採用し長く活躍してもらうには、
どうしたら良いか？
本セミナーでは、介護、建設、製造、物流など、人手不足の業界をとりまく課題と
解決策について、各種調査結果や企業事例を交え解説します。

新型コロナウイルス感染拡大の影響により、労働市場では大きな変化が起きています。
この状況下で人材を確保し、定着させるには、どうしたら良いか？
潜在労働力である就職氷河期世代・中高年・女性を採用し長く活躍してもらうには、
どうしたら良いか？
本セミナーでは、介護、建設、製造、物流など、人手不足の業界をとりまく課題と
解決策について、各種調査結果や企業事例を交え解説します。

日
時

2020年

12月7日(月)
14:00～16:00(13:30受付開始)

会

場

ユートリー８Ｆ多目的中ホール
（青森県八戸市一番町１丁目９−２２）
※お車でお越しの際は、八戸駅前駐車場を
ご利用ください。（無料駐車券配布）

定

員

来場定員：50名
Web参加：100名

申
込
方
法

プ
ロ
グ
ラ
ム

以下のＵＲＬまたは
ＱＲコードより
お申し込みくだい。
https://ws.formzu.net/dist/S20155717/

就職情報会社や出版社での勤務を経て2010年に独立。
地方自治体の未就職者支援事業・人材育成事業に携
わった経験を元に、学生向けの就職講座や社会人向けの
転職講座、企業研修の講師を務めている。「現場で活か
す」ことを意識した研修・ワークショップの構築・実施を得
意とする。また、宮城県内の企業の採用や定着に関するコ
ンサルティング、アドバイザーとしても活動。クライアントの
採用・育成担当として業務を実践しながら事例収集にも
取り組んでいる。

ヒトベース株式会社
代表取締役 渡辺 徹 氏

講師14:00～15:30 講義
～多様な人材を採用し、

長く活躍してもらうための手法～
今後の人材（労働力）確保の方向性
多様な人材の活用
社会人経験のある人材を活用することの有効性
正社員採用による職場定着の有効性

15:30～１６:00 情報提供
～正社員雇用で活用できる助成金～
【説明】青森労働局 職業安定部 職業対策課

※参加定員に達し次第、申込フォームに
アクセスできなくなります。
お早めにお申し込みください。

（Web会議システムZOOMでの開催）
※いずれも事前予約制
※ZOOM操作マニュアルを配布しますので、
初めて方も安心して参加可能です

ご来場の際は、マスクの着用を
お願いいたします。


